Zatacznik nr 9 do SWZ

FORMULARZ WERYFIKACJI PODMIOTU PRZE

TWARZAJACEGO

w zakresie spetniania gwarancji wynikajacych z art. 28 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) - RODO

Ocena spetniania K inf . ie€ wot
kryterium (TAK/NIE) Dodatkowe informacje mogace mie¢ wptyw na ocene
Obszar weryfikacji Pytanie kontrolne _ el e zgodnosci z opisanymi kryteriami -
Y wypetnia podmiot przetwarzajacy
ORGANIZACJA SYSTEMU OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH
Czy wdrozono i stosuje sie polityke ochrony danych osobowych (lub inng
réwnowazng procedure ochrony danych osobowych)?
Czy polityka ochrony danych osobowych, procedury wewnetrzne albo
Wewnetrzne procedury powtarzalne praktyki uwzgledniajg najwazniejsze kwestie dotyczace
ochrony danych osobowych. zabezpieczen, o ktérych mowa w art. 32 ust. 1 RODO, a ktére majg wptyw
na bezpieczenstwo przetwarzanych danych osobowych?
Czy polityka ochrony danych osobowych i inne wdrozone procedury podlegaja
przegladom i s okresowo aktualizowane?
Szkolenia personelu Czy pracownicy organizacji zostali prz’ygolto'wanl do rea[lzaCJl obomazkoyv
. zgodnie z zasadami RODO, w szczegdlnosci, czy zorganizowano szkolenia
uczestniczacego w procesach . . . L
. z zakresu przepiséw o ochronie danych osobowych lub tez podjeto inne
przetwarzania danych . . - . . . .
. . dziatania zwiekszajace swiadomo$¢ w zakresie procedur ochrony danych
osobowych, dziatania L ! . .
. . . . osobowych wéréd osob uczestniczacych w procesach przetwarzania danych
zwiekszajace Swiadomosé.
osobowych?
Czy osobom posiadajacym dostep do danych osobowych wydano polecenia
przetwarzania danych osobowych i upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych?
Czy polecenia przetwarzania danych osobowych i upowaznienia do
Dostep do danych osobowych. przetwarzania danych osobowych wydano w zakresie adekwatnym do zakresu
obowiazkéw pracownikéw?
Czy proces polecania przetwarzania danych osobowych i upowazniania do
przetwarzania danych osobowych dokumentuje sie w sposéb, ktéry umozliwia
ustalenie wszystkich oséb zaangazowanych w procesy przetwarzania danych
osobowych?
REJESTROWANIE CZYNNOSCI PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Rejestr wszystkich kategorii Czy organizacja opracowata rejestr wszystkich kategorii czynnosci
czynnosci przetwarzania przetwarzania danych osobowych?
(reje:tr pOd,m'Otu) Czy rejestr wszystkich kategorii czynnosci przetwarzania zawiera elementy
przetwarzajacego). wymagane przez art. 30 ust. 2 RODO?




Zatacznik nr 9 do SWZ

IDENTYFIKACJA RYZYKA ZWIAZANEGO Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH

Czy wdrozono i stosuje sie procedure (albo inng powtarzalng praktyke) analizy

Zarzadzanie ryzykiem. ryzyka dla proceséw ochrony danych osobowych?

Ochrona danych w fazie Czy obowiazujace w organizacji procedury, polityki wewnetrzne lub
projektowania oraz domyslna | powtarzalne praktyki uwzgledniaja zasade prywatnosci w fazie projektowania
ochrona danych. (privacy by design) oraz zasade domysInej ochrony danych (privacy by default)?

NARUSZENIA OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

Czy wdrozono i stosuje sie procedure postepowania z naruszeniami ochrony
danych osobowych, ktéra uwzglednia identyfikacje naruszen, notyfikacje
naruszen do organu nadzorczego oraz zawiadomienie o naruszeniu oséb,
ktérych dane dotycza?

Procedura postepowania
Z naruszeniami ochrony
danych osobowych.

Czy organizacja rejestruje naruszenia ochrony danych osobowych
Rejestr naruszen. i dokumentuje wszystkie przypadki naruszen w rozumieniu art. 4 pkt 12)
RODO?

(podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu przetwarzajacego)

OGOLNA OCENA SPEENIANIA GWARANCJI W ZAKRESIE DANYCH OSOBOWYCH

Opinia koncowa (opisowa) dotyczaca podmiotu przetwarzajgcego. Opinia zawiera rekomendacje w zakresie sposobu wspotpracy z podmiotem przetwarzajagcym, koniecznosci wprowadzenia
usprawnien lub modyfikacji systemu ochrony danych osobowych (wypetnia pracownik Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gérze odpowiedzialny za ochrone danych osobowych):

Rekomendacja: podmiot przetwarzajacy spetnia kryteria okreslone w art. 28 RODO* / nie spetnia kryteriow okreslonych w art. 28 RODO* i rekomenduje wspdtprace na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych* / nie rekomenduje wspdtpracy na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych* / zalecam konieczno$¢é wprowadzenia opisanych w opinii
koncowej usprawnien systemu ochrony danych osobowych*.

*niepotrzebne skresli¢

(data i podpis osoby odpowiedzialnej za ochrone danych osobowych w WUP)




